
 

 

ADENDO Nº 01 AO EDITAL Nº 02/2025 – EDIÇÃO 2 

INSTITUTO SUEL ABUJAMRA 

Processo Seletivo para os Programas de Fellowship – Ingresso 2026 

 

O Instituto Suel Abujamra, por meio de sua Comissão de Seleção, no uso de suas atribuições, 

TORNA PÚBLICO o presente Adendo ao EDITAL Nº 02/2025 – Edição 2, que passa a integrar o 

edital para todos os fins, RETIFICANDO o número de vagas dos Programas de Glaucoma Clínico e 

Cirúrgico, de 03 para 04 e do Programa de Catarata e Cirurgia Refrativa, de 02 para 03, bem 

como aumento das vagas de convocação para a Fase 02 e torna pública a Ficha de Avaliação 

Curricular, conforme as disposições abaixo descritas. 

 

1. Retificação do item 2.1 – Dos Programas, Duração e Número de Vagas 

Fica retificada a tabela do item 2.1 do EDITAL Nº 02/2025 – Edição 2, exclusivamente quanto ao 

número de vagas das subespecialidades Glaucoma Clínico e Cirúrgico e Catarata e Cirurgia 

Refrativa, passando a vigorar com a seguinte redação: 

Programa Situação Duração Vagas 

Retina Clínica ATIVO 1 ANO 02 

Retina Cirúrgica ATIVO 3 ANOS 05 

Catarata e Cirurgia Refrativa ATIVO 2 ANOS 03* 

Córnea e Segmento Anterior ATIVO 2 ANOS 04 

Glaucoma Clínico e Cirúrgico ATIVO 2 ANOS 04* 

Plástica Ocular e Vias Lacrimais e Órbita ATIVO 2 ANOS 02 

Oftalmopediatria e Estrabismo ATIVO 2 ANOS 02 

* Vagas alteradas conforme caput. 



 

 

2. Retificação do quantitativo de convocados para a Fase 02 (Avaliação Prática) 

O número de candidatos convocados para a Fase 02, publicado na Convocação para a Fase 02, 

passa a ser considerado o quantitativo oficial de convocados por subespecialidade, conforme 

quadro abaixo. 

Subespecialidade Nº oficial de Convocados – Fase 02 

Retina Clínica 13* 

Retina Cirúrgica 13* 

Catarata e Cirurgia Refrativa 16* 

Córnea e Segmento Anterior 16* 

Glaucoma Clínico e Cirúrgico 08* 

Plástica Ocular, Vias Lacrimais e Órbita 13* 

Oftalmopediatria e Estrabismo 14* 

*Motivo: por deliberação da Comissão de Seleção, será convocado um número superior ao 

inicialmente previsto no edital, com o objetivo de ampliar a concorrência e assegurar a 

adequada avaliação técnica dos candidatos. 

3. Ficha de Avaliação Curricular 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO CURRICULAR 

PROGRAMAS DE FELLOWSHIP – INGRESSO 2026 

INSTITUTO SUEL ABUJAMRA (ISA) 

ITEM TEMA / DESCRIÇÃO 
PONTOS 

MÁXIMOS 

1. Atividades extracurriculares: 10 

 Participação em atividades relacionadas à produção 
científica, ensino e assistência. 

10 

2. Publicação científica em revistas (um ou mais artigos) 10 

a) Publicação de artigo em periódico indexado e revisado 20 



 

 

ITEM TEMA / DESCRIÇÃO 
PONTOS 

MÁXIMOS 

por pares - primeiro autor; 

b) Publicação de artigo em periódico indexado e revisado 
por pares - coautor; 

10 

c) Publicação de artigo em periódico não indexado 
(obrigatório revistas médicas e de associações de classe) 
- primeiro autor; 

4 

d) Publicação de artigo em periódico não indexado 
(obrigatório revistas médicas e de associações de classe) 
- coautor. 

2 

3. Organização e participação em congressos e afins. 10 

a) Premiação por trabalho apresentado em congresso 
internacional; 

10 

(máximo 1 atividade)  

b) Apresentação oral de trabalho científico em congresso 
internacional (sem premiação); 

8 

(máximo 1 atividade)  

c) Premiação por trabalho apresentado em congresso 
nacional; 

8 

(máximo 1 atividade)  

d) Apresentação oral de trabalho científico em congresso 
nacional (sem premiação); 

7 

(máximo 1 atividade)  

e) Premiação por pôster (primeiro autor) em congresso 
internacional; 

5 

(máximo 1 atividade)  

f) Apresentação de pôster como primeiro autor em 
congresso internacional; 

4 

(2 pontos / pôster - máximo 2 pôsteres)  

g) Organização de congressos internacionais, nacionais ou 3 



 

 

ITEM TEMA / DESCRIÇÃO 
PONTOS 

MÁXIMOS 

estaduais organizados por entidades 
profissionais de classe; 

(máximo de 1 atividade)  

h) Organização de simpósios, encontros, jornadas 
científicas ou eventos semelhantes organizados por 
estudantes ou diretórios acadêmicos; 

2 

(máximo de 1 atividade)  

i) Premiação por pôster (primeiro autor) em congresso 
nacional; 

2 

(máximo 1 atividade)  

j) Apresentação de pôster como primeiro autor em 
congresso nacional. 

1 

(1 ponto / pôster - máximo 2 pôsteres)  

4. Outras atividades de aprimoramento profissional: 10 

Pós-graduação estrito senso.  

a) Doutorado concluído em Medicina I, II ou III; 10 

b) Mestrado concluído em Medicina I, II ou III; 5 

5. Língua estrangeira: 10 

Inglês.  

a) Proficiência comprovada por exames reconhecidos. 10 

(TOEFL > 90; IELTS > 7; DET > 120; PTE > 70; CPE ; ECPE)  

b) Nível avançado comprovado por exames reconhecidos. 8 

(TOEFL > 60; IELTS > 6; DET > 100; PTE > 50; CAE ; ECCE)  

c) Nível intermediário comprovado por exames 
reconhecidos. 

5 

(TOEFL > 40; IELTS > 4,5; DET > 70; PTE > 35; FCE)  

d) Certificado de conclusão de curso com carga horária 
mínima de 400 horas. 

3 



 

 

ITEM TEMA / DESCRIÇÃO 
PONTOS 

MÁXIMOS 

6. NOTA ABSOLUTA TOTAL POSSÍVEL: 50 

Observações 

A atribuição de pontos ocorre até se obter a pontuação máxima prevista no subitem. 

 

4. Disposições Finais 

Permanecem inalteradas e plenamente vigentes todas as demais diretrizes, condições, prazos e 

disposições constantes do EDITAL Nº 02/2025 – Edição 2, do Instituto Suel Abujamra, referente 

ao Processo Seletivo para os Programas de Fellowship – Ingresso 2026. 

 

São Paulo/SP, 08 de janeiro de 2026. 

 

 

INSTITUTO SUEL ABUJAMRA 

Comissão de Seleção – Processo Seletivo Fellowship 2026 


